INDICADORES DE INTERES PUBLICO DE CONFORMIDAD CON SUS PROGRAMAS OPERATIVOS

SENTIDO DEL INDICADOR

FUENTE DE INFORMACION
QUE ALIMENTA AL
INDICADOR

EJERCICIO CONCEPTO QUE CORRESPONDE AL
INDICADOR
2026 1.-Implementar un taller especializado

en la terapia ocupacional de nifios y
nifias con discapacidad con el propdsito
de hacer una intervencién oportuna
para la inclusién social. 2.- Realizar
consulta médica a poblacion del | &
Huiloapan de Cuauhtémoc la cual no (&
cuenta con algun tipo de se seguro
médico. 3.-Realizar ~ valoracione
medicas las cuales estan destinadas a
solicitud de apoyos. 4.-Realizar &
valoraciones medicas para conocer ‘
alguna patologia o lesidn. 5.-Dotar de
medicamentos a pacientes que no
cuente con los recursos econémicos
para  adquirirlos.  6.-Proveer de
conocimiento a la poblacidon del
municipio en el ambito de la salud*para
prevenir y llevar contro.
enfermedades. 7.-Con niv

glucosa en sangre de “pacientés “que

acu en a_est oriQ. 8
pru {Vl? (
con sospecha de covid 19.

9.- Fomentar en los alumnos las
tradiciones. 10- Se realizara un desfile
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de banderas en la escuela con Ia
participacion de todos los alumnos .1.-
realizar, revisar y enriquecer las
planeaciones de trabajo de los tres
grados. 12.-se realizara una exposicién
de calaveritas en el patio principal de la
escuela. 13.dos alumnos realizaran su
taller navidefio.

2026

Fortalecimiento a la Ascendente

recaudacion municipal

2026

Tesoreria

1.-Parte fundamental de la mejora en la o’ R Y Ascendente
oficina de catastro municipal. 2.-Lograr |
el 100 % del registro de todos los bienes
inmuebles del municipio. 3.-Tener el
control eficiente de los archivos
cartografiados.  4.-Incorporar  los
nuevos predios parcialmente
desprendidos para su registro catastral
y predial. 5.-Obtener el registro
correcto y actualizado de cada una de
las construcciones en cada bien

inmueble del municipio.

Catastro

2026

. Elaborar el Atlas Municip Ries, NTAM I E N T@lelﬁ E
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asi como los sistemas de informacién y
comunicaciones. 4. Difusion de medidas

de seguridad preventivas.
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medidas de Seguridad en la via publica.
6. Monitoreo de Materiales peligrosos.
7. ldentificacién de  estructuras
naturales de riesgo. 8. Implementar
acciones de mitigacidn, auxilio vy
restablecimiento, para la salvaguarda
de las personas, sus bienes, el entornoy
el funcionamiento

2026

1.-Contar con un reglamento Municipal
de Salud, el cual se ejecute de manera
adecuada a los temas de salud publica.
2.- Mantener los niveles adecuados de
clora para agua de consumo humano y
cumplir con los requerimientos de
solicita la direcciéon contra riesgos
sanitarios de la Secretaria de salud.
3.Realizar acciones encaminadas a la
erradicacion  del  problema de
sobrepoblacién de mascotas en
situacion de calle por duefios
irresponsables y generar una cultura de
cuidado animal. 4.-Atender las
solicitudes de los usuarios en temas de
salud publica. 5.-Que todos y cad
de los diferentes rubros cionad

para regulacién funcionen defla mA’

adecuada y conforme lo que p.lden as

leyes ige 6,-Mante u
g | 1, () G
contaminacion, saludable 'y en

condiciones  optimas  para  sus
habitantes sin riesgos. 7.-Obtener

mayor numero de beneficios paﬁ
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Ciudadania. 8.- Brindar a la Poblacién
recursos para llevar una vida mas
saludable a través de charlas, talleres,
llevar un acompafiamiento con las
embarazadas, los enfermos crénicos,
darles herramientas a los adolescentes
y maestros, asi como a los padre de
familia para vivir una adolescencia
plena. 9.-Promover las medidas
Sanitarias contra Covin - 19, entre la
poblacidn de Huiloapan y evitar la
propagacién del mismo en espacios
cerrados de poblacién cautiva. 10.-
Realizar acciones enfocada a |Ia
prevencidon de contagios de Dengue,
Zica y Chinkungunya.

2026 1.- Actualizacién de datos. 2.-Cobro de Ascendente Comercio
licencia o permiso
comercial.3.Regulaciéon de empresas.
4.- Impulsar la economia local en el
municipio. 5.- Servir de enlace por el
cual las empresas den a conocerslassms
ofertas de trabajo. 6.- Dar solucién a la
problematica en colonia e cipa WVUNTAMIEN TO DE
7.- Impulsar la economi al
municipio Iementando ferias. 8.- - "
bt EROAPAN DE CUAUHTEMOC VER
mum e =
2026- 2029
2026 1.-Asesoria a ciudadanos Trimestral Ascendente Juridico
2026 Secretaria

Actualizacién, difusién de regla?j Trimestral ;L/( .z
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y organizacion




2026 Portal web, transparencia y acceso a la| Trimestral Ascendente Contraloria
informacién del gobierno municipal.

2026 1.--Promover en los habitantes una vida | Trimestral Ascendente Comude
orientada a la actividad fisica activa,
promoviendo consigo el ejercicio, la
convivencia familiar a través de los
paseos ciclistas y crear una cultura del
ciclismo. 3.-Atender a los nifios que
asisten al nivel Preescolar para que a
través de las Sesiones de Educacidon
Fisica logren el desarrollo motriz que
requiere esta etapa en sus vidas por
medio de juegos y actividades ludo
motrices. 4.-Atender a los nifios que
asisten al nivel Preescolar para que a
través de las Sesiones de Educacidn
Fisica logren el desarrollo motriz que
requiere esta etapa en sus vidas por
medio de juegos y actividades ludo
motrices. 5.-Implementar una
estrategia municipal que propicie al
sano desarrollo de los

Descendente Educacion
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2026 1.-Mejoramiento de la calidad educativa
a ese sector de la poblacién.2.Fomentar

el derecho a la educacign e

municipio. 2.-Disefiar uH;ogAa
educativo para las instituciones
educati 5 b u i
arméETU’IE@AP
instituciones para trabajar de manera

conjunta.  4.-Dotar de uniformes
escolares a tosas las instituciones

LI




educativas del municipio. 5.-Organizar
talleres y conferencias en las diferentes
instituciones. 6.- Conocer las
necesidades educativas de la poblacién
Adulta del municipio. 7.-Capacitacion,
actualizacién y  retroalimentacién
docente a los dos CAIC dependiente del
municipio, asi como evaluacidon de
aprendizajes en tres momentos, se
coordinan actividades de acuerdo con
método ensefianza aprendizaje de la
Secretaria de Educacidn de Veracruz.

1. Impulsar el apoyo a las autoridades
con cursos y capacitaciones sobre la
proteccién a la mujer del abuso social. 2.
Desarrollar talleres en materia de
prevencién y atencién a la violencia
contra las mujeres. 3. Proteger la
integridad femenina ante actos e
violencia de la sociedad en general

cumplimiento a las diversas s

S UNTAMIEN

2026 1.-  Establecer = mecanismos de
comunicacion eficientes para dar
Obligaciones de Trans ncia
Acuerdo al marco normative-del AA
a la Informacidn Publica y el re.sguar o
de los Datos Pegsgpales.2.-

2026 Finiquitos de obra$ progr
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